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Pitea kommun Sammantradesprotokoll

Kommunfullmaktige
Datum 2026-02-05

Gunnar Plym Forsell (Vice ordférande Kommunfullméktiges revisorer)
Hans Lundstrém (Kommunfullmiktiges revisorer)

Jennie Lethipalo (Forvaltningschef Samhéllsbyggnad) §2

Asa Wikman (Milj6 och hilsoskyddschef) §3

Tomas Backestrom (Avdelningschef Hallbarhet och samhiélle) §4

Eva Borjesson Oman (Férvaltningschef Socialtjinsten) §5

Anna Johansson (Ekonom/controller Socialtjdnsten) §5

Jenny Axelsson (Forvaltningschef Kultur, park och fritid) §6

Malin Westling (Forvaltningschef Utbildningsforvaltningen) §7

Malin Wikstrom (Verksamhetschef Utbildningsforvaltningen) §7
Jenny Bergman (Lokalstrateg Utbildningsforvaltningen) §7

Lars Nilsson (Forvaltningschef Rdddningstjansten) §8

Jan Stéll (Forvaltningschef Fastighets- och serviceforvaltningen) §§9—10
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§1 Inledning - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmidktige godkdnner dagordningen for bokslutsinformation 2025.

Arendebeskrivning

Dagen borjar med en inledning, ddrefter foljer presentationer fran respektive ndmnd.

Bokslutsinformation kommer att lamnas av ordférande, forvaltningschef och ekonom
for respektive namnd/styrelse enligt dagordning och tidsschema.

Respektive nimnd/styrelse ska l&dmna kortfattad 6versiktlig information om bokslutet
avseende:

e ckonomiskt utfall

e maluppfyllelse

e analys av ekonomi, personal, strategier samt investeringar
e sidrskilda uppdrag

Utgangspunkten for informationen &r strukturen i ndimndens arsredovisning. I avsatt
tid ska utrymme for fragor beredas. Presidiet och forvaltningschefer uppmuntras att
stanna och lyssna pa dvriga ndamnders presentationer under dagen.

Bokslutsberedningen sammantrader 17 och 19 februari och vid behov kan nagon/nagra
ndmnder kallas in till denna beredning for férdjupad information.

Bokslutet/arsredovisningen kommer direfter att behandlas enligt foljande:

e Kommunstyrelsen 13 april
e Kommunfullmiktige 27 april

Schema bokslutsinformation

08.15 Inledning

08.30 Samhallsbyggnadsndmnden
09.15 Milj6- och tillsynsndmnden
09.30 Kaffe

09.45 Gemensam overformyndarndmnd
10.00 Socialndmnden

11.15 Kultur- och fritidsndmnden

12.00 Lunch
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Pitea kommun Sammantridesprotokoll 6 (l6)

Kommunfullmaktige
Datum 2026-02-05

13.00 Barn- och utbildningsndmnden
14.15 Gemensam raddningsnamnd

14.30 Kaffe

14.45 Fastighets- och servicenimnden
15.30 Gemensam kost och servicendmnd
15.45 Kommunstyrelsen

16.15 Avslut

Forslag
Cristian Bergvall (S): att Kommunfullmdktige godkénner dagordningen for
bokslutsinformation 2025.

Beslutsgang
Ordf6randen redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 7 (16)
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§2 Samhaillsbyggnadsnamnden - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 fran
Samhaillsbyggnadsndmnden.

Arendebeskrivning

Information lamnas vid sammantriadet av:

Magnus Nystrom, ordforande

Jennie Lethipalo, forvaltningschef

Malin Héllgren, controller

Erik Westbom, controller

Leif Wégman, kvalitetssamordnare

Frida Lindahl Akerstrém, tf avdelningschef

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

¢ Bokslutsinformation Samhéllsbyggnadsndmnden 2025



Pitea kommun Sammantridesprotokoll 8 (l6)
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§3 Miljo- och tillsynsnamnden - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 fran Milj6- och
tillsynsnamnden.

Arendebeskrivning

Information lamnas vid sammantriadet av:

UIf Sj6din, ordférande

Jennie Lethipalo, forvaltningschef

Malin Héllgren, controller

Erik Westbom, controller

Leif Wégman, kvalitetssamordnare

Frida Lindahl Akerstrém, tf avdelningschef

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

¢ Bokslutsinformation Miljo- och tillsynsndmnden 2025



Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§ 4 Gemensamma overféormyndarnamnden Pitea och
Alvsbyns kommuner - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 frdn Gemensamma
overformyndarnimnden Pited och Alvsbyns kommuner.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantridet av:

Agneta Eriksson, ordforande
Tomas Backestrom, avdelningschef
Hanna Backman, handlaggare

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

e Bokslutsinformation Gemensam dverformyndarnidmnd Pited och Alvsbyn 2025
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Pitea kommun Sammantridesprotokoll 10 (16)
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§5 Socialndamnden - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 frdn Socialndmnden.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantriadet av:

Rut Rahkola, ordforande

Eva Borjesson Oman, forvaltningschef
Stefan Wiksten, ekonom/controller
Anna Johansson, ekonom/controller
Nils Sandstrém, ekonom

Petter Lundstrom, processledare

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordf6randen redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

e Bokslutsinformation Socialndmnden 2025



Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§ 6 Kultur- och fritidsnamnden - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 fran Kultur- och
fritidsndmnden.

Arendebeskrivning

Information lamnas vid sammantriadet av:

Elisabeth Lindberg, ordférande
Jenny Axelsson, forvaltningschef
Maria Backstrom, ekonom

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordf6randen redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

e Bokslutsinformation Kultur och fritidsndmnden 2025
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§7 Barn- och utbildningsnamnden - Bokslutsinformation
2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 frén Barn- och
utbildningsndmnden.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantridet av:

Anton Li Nilsson, ordforande
Malin Westling, forvaltningschef
Malin Wikstrom, verksamhetschef

Carmen Karlsson, ekonom/controller

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

¢ Bokslutsinformation Barn- och utbildningsndmnden 2025
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§8 Gemensamma Riddningsnimnden Pitea och Alvsbyns
kommuner - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 frdn Gemensamma
Riddningsniimnden Pited och Alvsbyns kommuner.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantridet av:

Sara Lagesen Aronsson, ordférande
Lars Nilsson, forvaltningschef

Jim Lundstrém, brandingenjor
Jenny Westerberg, administrator

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

e Bokslutsinformation 2025 Gemensam Riddningsnimnd Pite3-Alvsbyn
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Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§9 Fastighets- och servicenamnden - Bokslutsinformation
2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 fran Fastighets- och
servicenamnden.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantridet av:

Ulf Hartman, ordforande

Jan Still, forvaltningschef
Camilla Wikstrom, controller
Johanna Lindberg, controller
Karin Hedman, avdelningschef

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang
Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

¢ Bokslutsinformation Fastighets och servicendamnden 2025
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Pitea kommun Sammantridesprotokoll 15 (16)
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§ 10 Gemensamma Kost- och servicenamnden Pitea och
Lulea kommuner - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut

Kommunfullmiktige tar del av bokslutsinformation for 2025 frdn Gemensamma Kost-
och servicendmnden Pited och Luled kommuner.

Arendebeskrivning

Information ldmnas vid sammantridet av:

Ulf Hartman, ordforande

Bodil Wennerbrandt Sevastik, vice ordforande
Jan Still, forvaltningschef

Camilla Wikstrom, controller

Johanna Lindberg, controller

Karin Hedman, avdelningschef

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till forslaget.

Beslutsgang
Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

e Bokslutsinformation Gemensam kost- och servicenamnd Pited — Luled 2025



Pitea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige

Datum 2026-02-05

§ Il Kommunstyrelsen - Bokslutsinformation 2025
Diarienr 26KS32

Beslut
Kommunfullmiktige tar del av Kommunledningsforvaltningens forslag till
bokslutsinformation for Kommunstyrelsen 2025.

Arendebeskrivning

Information lamnas vid sammantriadet av:

Patric Lundstrom, ordforande

Mikael Salomonsson, kommundirektor
Leif Wikman, bitrddande kommundirektor
Sara Nilsson, kommuncontroller

Forslag
Patric Lundstrom (S): att Kommunfullméktige tar del av

Kommunledningsforvaltningens forslag till bokslutsinformation for Kommunstyrelsen

2025.

Beslutsgang
Ordforanden redogor for beslutsgédngen och finner att det endast foreligger ett forslag
vilket blir Kommunfullméktiges beslut.

Beslutsunderlag

¢ Bokslutsinformation Kommunstyrelsen 2025

16 (16)



Inledning -
Bokslutsinformation

2025

1
26KS32



Samhallsbyggnadsnimnd
en - Bokslutsinformation
2025

2
26KS32



Pitea
kommun



Arsredovisning 2025




Periodens handelser

v Forenklingar i PBL innebar att fler atgarder har blivit lovbefriade och bygglov enklare

v Nationella beslut har paverkat vuxenutbildningen: 6kade anslag till yrkesutbildningar,
inforandet av gymnasiereformen GY-25 samt lag om starkt skolsakerhet

v" EU-medel om 8 mkr har beviljats for projektet Hyperlankar, som under tre ar syftar till att 6ka
tillgangligheten for studier for vuxna

v' EU-medel om 14,4 mkr beviljades till det regionala samverkansprojektet Framtidens larling,
som syftar till utbildningsplatser for smala bristyrken

v Klimatanpassningsmagasin i centrala staden har fardigstallts



Maluppfyllelse

Ekonomi

Personal

Det bista for Pitea

Enkelt att bo attraktivt

Enkelt att kinna sig trygg och uppskattad
Enklare att ha mer av kul

Enkelt att vara firetagare

Dec 20213

Dec 2024




Utfall (tkr)

Intikter

Kostnader

Mettokostnad [exkl kapitalkostnad)
Anslag (skattemedel)

Internranta

Avskrivning

Arets utfall

Investeringar

Budgetavrikning (tkr)

Mamnd

Forvaltningsledning
Yuxenuthildning
Planeringsavdelningen
Markfarsiljning
Gatuavdelningen
Arbetsmarknad och integration
Summa

2025
142 323
-323 510
-181 187
201 871
-15 425
-23 113
=17 854

75115

Mettokostnader
| 843

19 606

25 216

21 923

-13 664

44 531

20 270

219 723

Ekonomi

2024
152 938
-340 668
-187 730
224 B6&
~14 544
-20 194
1398
3151

Budget
I 731

21 301
30 560
26 709
-35 000
|36 049
20 521
201 871

Avwvikelse
-112

| 695

5 344

4 786

-21 336

-8 482

251

=17 854

Forsenad markforsaljning (Lomtjarn)
Exkl markférsaljning = totalt +3,4 mkr

Statsbidrag, externt finansierade projekt, vakanser,
semesterloneskuld, projekt NBB

Lanstrafiken, fardtjanst, jarnvag, parkeringsintakter

Cirkulationsplats Svartuddsvagen, TS-atgarder Olof
palmes gata, 16 st villatomter Pitholmshojden

Extern finansieringsgrad 39 %

Pitea
kommun



v Minskad sjukfranvaro, 4,2 %

Personal

v" | delar av verksamheten finns aven
anledning till att lagga vikt vid utveckling av

v’ Fortsatt behov av aktivt arbetsmiljdarbete,

sarskilt fokus pa
v’ organisatorisk
v’ social
v’ digital arbetsmiljé

Malvirde

den fysiska arbetsmiljon

v" Utvecklingen av aktivitetsbaserade
arbetsmiljoer och arbetssatt fortsatter

Indikatorer {.ﬁ.r] 2025 Litfall 2025 Utfall 2024 Ltfall 2023
Pensionsalder, medelvirde 65 67 64, |

. : Litfall kvinnor  Utfall mdn Utfall Moy Malvirde Utfall Mov
Indikatorer (Manad) Nov 2025 Nov 2025 2025 2025 2024
Sjukfranvaro, % ackumulerat 12 manader bakat 3.7 % 49% 42 % =55 % 6%
Andel heltidstjinster, % 94,2 % 97,1 % 95.3 % 295 % 96.2 %
Kvinnors I6n i firhallande till mins lin, % 09.6 % 100 % 907 %
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Strategier — Det basta for Pitea &

v' Bedrivit samlat utvecklingsarbete med fokus: v’ Digitalisering har stéarkt
v tydligare styrning v tillganglighet
v’ gemensamma arbetssatt v’ sparbarhet
v’ forbattrade stédstrukturer v intern effektivitet

v' Nya riktlinjer och rutiner ger 6kad enhetlighet och tydligare ~ v* Forstarkt kvalitetssakring
beslutsvagar v’ systematiskt kvalitetsarbete

v' samhallsbyggnadsprocessen v" internkontroller
v’ arendehantering
v" styr-och ledningssystem

=

Q-0

q%_% 'g Medborgarna i fokus
Pl Vs

25 Y
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Strategier — Enkelt att bo attraktivt 7®

v' Fokus pa langsiktiga forutsattningar for v' Insatser som okat trygghet och
v’ bostadsforsorjning tillganglighet
v’ trafik

v' samhallsutveckling v stadsmilié
stadsmiljo

v’ offentlig miljo
v' God planberedskap for bostader i varierade och attraktiva g mil
lagen
v Utvecklade arbetssatt och dialoger

starker tillganglighet for byggaktorer
v Pagaende detaljplaner med inriktning pa fortatning i och medb%rggreg yo9

centrala omraden

v’ Hallbarhetsfragor integrerade i
planeringen for resurseffektiv

utvecklin
Wi sssi 9 Pitea
.S bete for et enkelt m kommun
|« SN Samarbete for ett enke - Livet mellan husen Genom hallbart samhéllsbygge
W= 40’ samhéllsbyggande % %&ﬁ% *"’”’5’“ o st




Strategier — Enkelt att kanna sig trygg och
uppskattad

v’ Brett arbete inom v’ Etablerings- och utbildningsinsatser

v’ samhallsplanering starker individers mojligheter

v trafiksakerhet

v’ beredskap v’ Sarskilt fokus pa
v' arbetsmarknad och utbildning v' barn och unga
v’ stod till grupper med sarskilda

v' Konkreta fysiska atgarder i trafik- och stadsmiljé har behov

genomforts

v' Styrdokument for krisledning och intern kontroll har
beslutats

Oka beredskapen och
. -._'_-_ stérka tilliten till
" kommunens férméga

Pitea
=7 Demokrati och % kommun

- maénskliga réttigheter




Strategier — Enklare att ha mer av kul 2

v' Planeringsarbete och utveckling av fysiska miljder har v' Skotsel och tillgangliggérande av
genomforts naturreservat har starkts
v' Forbattrad tillganglighet till stadens gemensamma ytor v' Samverkan med andra aktorer har

bidragit till effektivt genomférande

v Konkreta forbattringar av stadsmiljder och motesplatser
for invanare och besodkare

N ) Eiteé
il % : ommun
, i '19;1@ 2‘ Kulturdriven

T Utveckling av métesplatser ot g
X 2 samhéllsutveckling

och anlaggningar




Strategier — Enkelt att vara foretagare @

v' Fokus pa
v' god kommunal service
v' tydlig processer
v' langsiktiga planeringsforutsattningar

v' Stabil handlaggning med utvecklade rutiner for
forutsagbarhet och rattssakerhet

v" God planberedskap for verksamhetsomraden, sarskilt
inom industri och entreprenad

A

. T K
i ?’ ‘ﬁ\kaiNar/ngsI/vsvan//g och q%‘ @®@ hi’“ Okad samsyn

M&@ réttsséker service ﬁ%@ m genom dialoger

med néringslivet

v Nya planer och markfoérvarv
forbereder for framtida
etableringsbehov

v Regelbunden dialog med naringslivet
v’ fanga tidiga behov
v’ forbattrad samordning

v" Utbildnings- och
arbetsmarknadsinsatser starker
kompetensforsorjningen

kompetensférsérjning
‘f*& = "ﬂi@ och utbkat néringsliv

EARO00S oer %L’Eﬁm



Sammanfattning

God ekonomisk hushallning och internkontroll
v Verksamheten har genomférts med god ekonomisk hushallning
v" Interna kontrollen anses tillracklig




Milj0- och
tillsynsnamnden -
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Arsredovisning 2025




Periodens handelser

v | samband med driftstorning i dricksvattnet pa Pite alvdals sjukhus har beredskapsrutinerna
fungerat val

v" Tillsyn hos stickande och skarande verksamheter, ex fotvard och tatuerare, visar goda
hygienrutiner

v' Uppmarksammat olovlig tobaksforsaljning
v Produkter med otillatna kemikalier har plockats bort fran butikssortiment

v’ Brister i avfallssortering har uppmarksammats



Maluppfyllelse

Dec 2025 Dec 2024
Ekonomi

Personal

Det bista for Pitea

Enkelt att bo attraktivt

Enkelt att kinna sig trygg och uppskattad
Enklare att ha mer av kul

Enkelt att vara foretagare

" Ej bedsmt o Ej uppfyllt Delvis uppfyllt Uppfyllt i hég grad o Helt uppfyllt




Utfall (tkr)

Intakter

Kostnader

Nettokostnad (exkl. kapitalkostnad)
Anslag (skattemedel)

Internranta

Avskrivning

Arets utfall

Investeringar

Budgetavrakning (tkr)

Namnd
Miljo- och halsoskydd
Summa

Nettokostnader
544

5589

6133

Budget
850
5538

6 388

Ekonomi

v’ Lagre kostnader for namnden

v’ Lagre verksamhetskostnader

v Ny reviderad taxa for miljobalkstillsynen
v Infér 2026 finns ingen tillsynsskuld

v' Extern finansieringsgrad 63%

Avvikelse
306

-51

255

Pitea
kommun



Strategier

Det basta for Pitea
v' Bidrar till hallbar utveckling
v" Tillsyn bidrar till en hog regelefterlevnad

v" Digitalisering har okat tillganglighet och
effektivitet

v Samverkan

Enkelt att bo attraktivt

v

v

Pitea utsedd till Sveriges klimatbasta kommun att bo i —
andra aret i rad

Miljokompetens integrerad i planering — mer hallbara
beslut

Luftkvaliteten visar pa hoga partikelhalter men klarar
normerna, skarpta krav kraver fler atgarder

Arbete med férorenade omraden minskar miljdbelastning
och frigdor mark

63 % av sma avlopp uppfyller inte kraven — stort
atgardsbehov

Radgivning och dialog starker efterlevnad och tillganglighet



Strategier

Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad Enklare att ha mer av kul
v' Tillsyn skyddar folkhalsa och starker v Ti %
AttesAkerhet Tl?llsyn av krogar och eve.nemang.;- okar tryggheten
v" Tillsyn har upptéackt och atgardat brister ¥ Narvaro, kontroller och dialog stérker
inom tobak- och alkoholférsaljning regelefterlevnaden
v' Behov av fortsatt regelbunden kontroll och v' Pited dansar och ler genomférdes med f&
uppfoljning anmarkningar

v Samverkan med andra aktorer starker det
brottsforebyggande arbetet

v' Tidiga insatser bidrar till 6kad trygghet i
kommunen



Strategier

Enkelt att vara foretagare

Planerad tillsyn genomford enligt prioriteringar - likvardig hantering och sund konkurrens
De flesta verksamheter foljer stallda villkor, 25 % har lett till uppfoljning eller forelaggande
Brister framst inom avfall, hygien samt livsmedel

Fa overklaganden

Dialoger med verksamhetsutovare har genomforts

Forbattrade e-tjanster och webb ger battre tillganglighet, service och rattssakerhet

God telefonservice

Handlaggningstid minskat fran 11 till ca 7 dagar

Vissa e-tjanster behover fortsatt utveckling for battre anvandarvanlighet och insyn

L X8 X X X X



God ekonomisk hushallning och internkontroll
v Verksamheten har genomforts med god ekonomisk hushallning
v" Interna kontrollen bedéms ha varit tillracklig




Gemensamma
overformyndarnamnden
Pited och Alvsbyns
kommuner -
Bokslutsinformation
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ALVSBYNS

Gemensam overformyndarnamnd
Pited och Alvsbyn

Bokslutsinformation 2025
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Namndens uppdrag

Overférmyndarndmnden har till huvuduppgift att utdva tillsyn éver formyndare, gode mén och forvaltare

Genom tillsynen motverkas rattsforluster for underariga samt for de som pa grund av sjukdom eller annan
anledning har en god man eller forvaltare forordnad for sig

Gemensam overférmyndarnamnd PitEé
% Pitea Bd irvssyxs kommun
kommun oo KOMMUN



Prioriterade mal

Namnden bidrar till de dvergripande malen genom sin tillsyn av godmanskap, forvaltarskap och férmynderskap
Namnden bidrar till de évergripande malen genom sin rekrytering av lampliga gode méan och férvaltare

Namnden arbetar for att ge den enskilde mojlighet att leva ett sjalvstandigt liv genom att anpassa stodet efter
den enskildes behov

Gemensam overférmyndarndmnd
Pitea ﬁ KLVSBYNS Pitea
kommun - KOMMUN kgmmun



Statistik

e 2025-12-31 fanns det i namnden 636 aktiva arenden*

 2025-12-31 fanns det i namnden 233 gode man och forvaltare

* Under 2025 har totalt 446 arsrakningar granskats, klart oktober 2025
* Antalet byten av gode man och forvaltare ar lika som tidigare ar, 38 st

 Namnden har under 2025 haft tillsyn dver huvudmans tillgangar om 288 631 774 kr samt
tillsyn éver inkomster om 110 569 430 kr.

*Arende betyder en person inom férmynderskap, ensamkommande barn, godmanskap, forvaltarskap

Gemensam overférmyndarnamnd .
Pitea “ ALVSBYNS Pitea
kommun KOMMUN kﬂ'mmun



Aret som gatt

« Svart att hitta gode man och forvaltare

» Rekrytering av gode man och forvaltare har skett genom olika kampanjer bl a inspelade
kortfilmer som spridits pa sociala medier och pa Pitea kommuns hemsida

* Lansstyrelsen har gjort tillsyn, inspektionen foranleder ingen kritik

* Fortsatt en tillfallig administrativ resurs del av aret, viktigt da tjanstepersoner kunnat
fokusera pa granskning av arsrakningar, handlaggning och rekrytering

* En Okning av antalet komplexa arenden

« Pabdrjat arbetet med digitaliseringsprocessen som kommer att paga aven under 2026
(arsrakningar)

« Bevakning forandring av lagstiftning i Foraldrabalken, fran 1 juli 2026

Gemensam overférmyndarniamnd . o
- ) Pitea
et B kommun



Framtiden

Rekrytera nya gode man/forvaltare, marknadsforingsinsatser pagar
En Okning av antalet komplexa arenden staller hogre krav pa verksamheten

Utbildning bade grund- och fortutbildning for gode man/férvaltare. Viktigt for att hdja kompetensen da
uppdrag blir mer komplexa

Utveckla digitaliseringsprocessen (arsrakningar)

Arbeta med den nya lagstiftningen som kommer att innebara stora forandringar och tillkommande ansvar for
namnden

Prisbasbeloppet har hojts vilket innebar en dkad kostnad for kommunerna avseende arvode till gode man
och forvaltare

Gemensam overférmyndarnamnd

y% pres . Bl Arvssyns Pitea
S kommun



Gemensam overformyndarnamnd
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Pitea
kommun

ALVSBYNS
KOMMUN

Ekonomi

Utfall (tkr)

2025 2024
Intakter 6 191 5765
Kostnader -6 191 -5732
Nettokostnad (exkl. kapitalkostnad) 0 33
Anslag (skattemedel) 0 0
Internranta 0 -1
Avskrivning 0 -32
Arets utfall 0 0
Investeringar 0 0

3

Pitea
kommun



Fordelning ekonomi 2025

Kommunerna Pited och Alvsbyn finansierar den gemensamma verksamheten, 6éverférmyndarenheten,
andelsmassigt utifran antalet medborgare i respektive kommun. Varje kommun finansierar helt sina respektive
uppdragstagare/stallforetradare samt sin del av overformyndarnamndens kostnader.

Verksamheten har under aret bedrivits inom de ekonomiska ramar som namnden beslutat om.

Gemensam o6verférmyndarndmnd
- [+]
Pites Bd iLvsByns Pitea
OMMEN agew KOMMUN kommun
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Arsredovisning

2025
Socialnéimn_den




Disposition

Periodens handelser
Maluppfyllelse
Ekonomi

Personal

Strategier
* Det basta for Pitea
* Enkelt att bo attraktivt
* Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad
* Enklare att ha mer av kul
* Enkelt att vara foretagare

God ekonomisk hushallning och internkontroll
Kontaktuppgifter

Pitea
kommun



Periodens handelser

En ny socialtjanstlag har tratt i kraft, och arbetet kommuniceras ut bl.a. genom en
ny webbsida Framtidens socialtjanst

Invigning av nytt SABO for aldre, Skogsgarden

Avveckling 33 SABO-platser for aldre och en gruppbostad samt foérandring av
samvaron

Uppstart av Seniortorg — en forebyggande motesplats for att stodja till ett
sjalvstandigt och gott seniorliv

Arbete och medborgardialog om framtidens seniorliv

Pitea
kommun



Maluppfyllelse

Dec 2025 Dec 2024
Ekonomi B
Personal B B
Det basta fir Pitea —
Enkelt att bo attraktivi —
Enkelt aff kanna =ig trygg och uppskatiad —
Enklare att ha mer av kul —
Enkelt atf vara faretagare — —

Pitea
kommun



Ekonomi

Lite tid kan
gora stor
skillnad



Socialtjansten budgetavrakning 2025

Nettokostnader Budget Avvikelze
Politik och férvaltningzledning 1327 12 343 11 016
Verksamhetsstiod 42 024 43 610 1 556
Halso- och sjukvard 119 626 106 254 -13 372
En ingang 121 359 136 126 14 767
Bam och familj [ Missbruk 147 639 149 050 1411
Ordinart boende 119 184 108 959 -10 215
Sarskilt boende for aldre 350 331 348 793 -1 538
Psykosocialt stod 152772 153 825 1053
Funktionsnedsatta 97 343 a4 439 -3 904
Summa 1 151 605 1147 409 -4 196

Pitea
kommun

« Socialtjansten



Kostnadsminskningar under aret

* Nedlaggning av verksamheter har bidragit positivt:
- Rosagrand
- Parken
- Samvaron
- Osterbo
* Norrgarden/Roknasgarden

Pitea
kommun



Kostnadsokningar under aret

Bemanningspersonal ca 7,5 mkr okade kostnader

IFO Okade placeringskostnader missbruk ca 1,4 mkr
Sommarkostnaderna okade med 9,8 mkr

Hoga overtidskostnader, framst pa avdelningen stod till funktionsnedsatta
Okade kostnader LSS-adrenden inom personlig assistans

* Socialnamnden

3

Pitea
kommun



Vad kostar kompetensbristen?

2023
Merkostnad fyllnadstid, overtid 9158,91
Merkostnad for hyrpersonal 4758,60
Sommarkostnader 7779,00
Tot merkostnad inkl OH 21 696,51

Inklusive sommarkostnaderna beraknar vi att personalbristen kostar cirka 33,1 mkr for 2025, det

ar cirka 10,5 mkr mer i ar an féregaende ar.

Kostnadsokningen for personalbristen ar 47 % fran 2024 till 2025.

2024

10 815,59
5156,75
6631,90

22 604,24

2025 tom aug

7674,55
5512,08
13 381,00
26 567,63

Socialnamnden

Prel helar 2025

11511,83

8 268,11
13 381,00
33160,94

Pitea
kommun



2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Utveckling sommarkostnader
2019-2025

Sommaravtal

1008
1598
1119
1050
9647
7779
6632
13 381

Overtid
2239
3218
27387
3331
5049
5413
7744
8 160

Bemannings-
personal

2003
3414
4891
4549
7712
7734
7446
10055

Totalt per ar

5250
5229
8797
8930
22408
20974
21821
31596

35 000

30 000

25000

20000

15 000

10 000

5000

0

2018 201% 2020 2021 2022 2023 2024 2025

m Totalt per ar

« Socialtjansten

Pitea
kommun



Socialtjanstens omstallning

» Total besparing uppskattningsvis ca 32-37 mkr per ar fran 2026 nar omstallningen fullt ut ar
genomford.

» Fortsatt arbete med vardagseffektivisering, skarpt bistandsbeddémning och optimering av
personella resurser kravs for att na en budget i balans.

» Osakerhet gallande kostnadsutvecklingen pa IFO i forhallande till utdkad budgetram kommande
aren.

Pitea
kommun



Ekonomisk strategi och aktivitetsplan

« Socialforvaltningens ekonomiska strategi med tillhorande ekonomisk aktivitetsplan revideras
|0pande av forvaltningen och redovisas for namnd. Strategin ska fungera som en vagledning
och styrning i det ekonomiska uppdraget till avdelningarna och som ett komplement till
socialchefens inriktningar till verksamheten.

« Syftet med aktivitetsplanen ar att identifiera och arbeta med konkreta aktiviteter inom omraden
som anses kostnadsdrivande och bor effektiviseras. Aktivitetsplanen ar ett levande dokument
som forandras oOver tid for att belysa det som ar aktuellt for perioden.

* Fokusomraden i strategin ar bemanningsekonomi, minskning av franvaro, semesterplanering,
inkop/upphandling och hemmaplanslosningar.

Pitea
kommun



God ekonomisk hushallning

« Socialnamndens verksamheter har under aret bedrivits med god ekonomisk hushallning och
medvetenhet kopplat till prognostiserat underskott.

* Internkontrollen for aret bedoms vara tillracklig.

Pitea
kommun
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Personal 1/2 s-....

En kompetensforsorjningsstrategi ar beslutad, och darmed har styrningen i
strategisk plan efterlevts.

Bemanning och kompetensforsorjning ar fortsatt den enskilt storsta
utmaningen

En personalgrupp dar Pited dock uppvisar en stabil kompetensforsorjning ar
socialsekreterare

Arbetet med bemanningsstrategin och schemaarbetet fortsatter

Socialnamnden har beviljats EU-medel for att finansiera projektarbete for att
ga vidare med differentieringen av arbetsuppgifter

Pitea
kommun



Personal 2/2 »-....

Antalet salda semesterveckor 2025 ar uppskattningsvis 600 st., till en kostnad
av ca. 5 mkr. Antalet ar 2024 var omkring 290, till en kostnad av ca. 1,7 mkr.

Konceptet Provbo som genomférdes 2024 kunde inte genomforas 2025.
Planeras 2026.

uppdrag fran socialchef att prioritera och finansiera sina medarbetares
deltagande i utbildningskonceptet Yrkesresan

Sjukfranvaron ar i stort sett ofdorandrat omkring 9,3 2021 var senaste gangen
som sjukfranvaron understigit 8 %. 2018-2019 kunde total sjukfranvaro
understiga 7%. Detta indikerar att en langsiktig stadigvarande 6kning agt
rum, aven om okningen for narvarande avstannat.

Overtid- markant 6kning fran ca. 7 mkr 2021 till 14 mkr 2024 och 16 mkr
2025

Pitea
kommun






Enhetsundersokningen, dldreomsorg - Hemtjansttagare med aktuell genomférandeplan, aldreomsorg, andel (%). Kélla:
Kolada

Det basta for Pitea

Uppfyllt i hig grad

Namndens intention: namndens
malgrupper ska ma battre samt
bibehalla eller starka sina egna

. ue . . Enhetsundersokning LSS - Enheter har dokumentation om delaktighet i genomférandeplanen, bostader med sarskild
resurser och SJa|Vstand |ghet_ service, andel (%). Klla: Kolada

@ Alla kommuner (ovagt medel) [l Pitea @ Riket

Implementering av nya SolL utgor
en stor del av arbetet:

* Dialoger

* Workshops
* Webbsida for medborgare

@ Alla kommuner (ovagt medel) [l Pitea @ Riket

Vissa nycke|ta| visar forsamrat Enhetsundersékning LSS - Enheterna har aktuella genomférandeplaner, daglig verksamhet, andel (%). Kalla: Kolada
resultat kopplat till
genomférandeplaner. Atgarder om
utbildningsinsatser ar beslutade
(bild 1)

Flera nyckeltal inom LSS visar pa
mycket gott resultat, med flera utfall :
pa 100 % (bilder 2 och 3)

@ Alla kommuner (ovagt medel) H Pitea @ Riket




Enkelt att bo attraktivt

Uppfylit i hog grad

« Socialnamnden har levt upp till den intention som satts
upp i strategisk plan. Denna handlar om att samarbeta
for ett enkelt samhallsbygge, framja innovation samt att
mota vaxande behov

e Socialnamnden deltar aktivt i olika delar av kommunens
samhallsplanering

* Visionsarbetet framtidens aldreomsorg —
medborgardialog om hur utbudet bor se ut i framtiden

* Innovation — temperaturmatare, rorelsesensorer, sakra
videomoten

Pitea
kommun



Enkelt att kanna sig
trygg och uppskattad

Uppfyllt i hég grad

* Socialnamnden har levt upp till den riktning
som satts upp i strategisk plan.

tydligt forebyggande och avhjalpande roll i
samband med brottslighet dar barn finns
inblandade

Brukarundersokningar i aldreomsorgen
uppvisar stabila resultat kopplat till trygghet

mer forebyggande, tillgangliga och
kunskapsbaserade arbetssatt, utifran den nya
socialtjanstlagen

Individbaserad systematisk uppféljning (ISU)

o
208 209 2020 2021 2022 2023 2024 2025

@ Norrbottens lans kommuner (ovagt medel) [l Pitea @ Riket

Brukarbeddmning sarskilt boende aldreomsorg - bemétande, fértroende och trygghet, medelvarde. Kalla: Kolada

2012 2013 2014 2015 2016 2017 208 2019 2020 2022 2023 2024 2028

© Alla kommuner (ovagt medel) [l Pitea @ Riket



Enkelt att ha mer av kul

Uppfylit i hig grad

« Socialnamnden har levt upp till den intention som satts
upp i strategisk plan

Den enskilde ska kunna delta i samhallets
gemenskap

Samvaron forandras och det nya konceptet
Seniortorg introduceras - Femfingermodellen

Anhorigstod bedrivs i form av information och
radgivning, enskilda samtal, aktiviteter och avlosning

Motesplatsen kompassen bedrivs i samverkan med
Pitea forsamling

Motesplats anordnas regelbundet pa Kaleido inom
omradet stod till funktionsnedsatta

Seniorvecka

LT , A
J ' Koll p3 hirt- och
B kirlrelﬁcrazz v;:dtn

Fysiska aktiviteter

Hilsosam mat

Illustration: Martina Krona
frdn boken "Hjarnhélsa”
{Miia Kivipelto, Mai-Lis Hellénius)

Pitea
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Kontaktuppgifter:

Socialnamndens ordforande Ruth Rahkola
070-338 53 19

Socialchef Eva Borjesson Oman

0911-69 64 47

Controller

Anna Johansson 0911-69 63 34 T
Stefan Wiksten 091 1-69 62 70 gora star

Pitea
kommun
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Kultur och fritidsnamnden



Pitea - Sveriges basta
plats att bo pa

Kultur- och fritidsnamndens bidrag till visionen



Arets Kulturkommun 2026:

Motivering;

Pitea ar en kommun dar kulturen genomsyrar
hela samhallsbygget — fran avgiftsfri
kulturskola och feriejobb inom kultur till ett
brett utbud av festivaler, konst och musik.

Har far barn och unga vaxa genom skapande,
och kommunen ar en fristad for forfoljda
konstnarer.

Med starkt stod till foreningslivet, innovativa
satsningar och ett inkluderande synsatt visar
Pitea hur kultur kan vara bade vardag och
framtidstro.

Pitea ar en plats dar kreativitet, delaktighet

och mangfald far blomstra.”
% Pitea
kommun



Breddidrottskommun

Motivering;

Pitea tar tredjeplatsen genom ett imponerande arbete dar
breddidrott, tillganglighet och lokalt engagemang gar hand i
hand. Kommunen har hog foreningstathet och en stark
kultur av lokala idrottsforeningar som erbjuder barn och
unga ett brett och tryggt utbud av aktiviteter.

Piteas satsningar pa idrott i skolan tillsammans med
anpassade anlaggningar for paraidrott och god tillgang till
friluftsomraden i nara anslutning till tatorterna, gor att
idrott och rorelse blir en naturlig del av vardagen for manga
invanare. Pitea har dessutom ett nara samarbete med det
lokala naringslivet, som ser breddidrotten som en viktig del
av kommunens attraktivitet och sociala hallbarhet.

Sammantaget visar Pitead att aven en mindre kommun kan
skapa en breddidrottsverksamhet i absolut toppklass.

% Pitea
kommun



Kultur- och fritidsnamndens uppdrag ar att erbjuda anlaggningar,
miljoer och ekonomiska forutsattningar for kultur och
fritidsverksamheter, sa att alla medborgare kan.valja vilka
upplevelser, aktiviteter eller evenemang som de vill ta del.av

eller delta i.



e Utnamning till Arets Kulturkommun

e Flytt av Kulturskolan och breddat uppdrag

e Motesplatser for unga 2 mkr stod till foreningar
e Nytt konstgras Bergsvikens fotbollshall

e Allman toalett pa Norrstrand



Maluppfyllelse

Dec 2025 Dec 2024
Ekonomi
Personal
Det basta for Pited —
Enkelt att bo attraktivt —
Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad —
Enklare att ha mer av kul —
Enkelt att vara foretagare —

Pitea

o Ej bedomt . Ei uppfyllt Delvis uppfyllt Uppfyllt i hog srad Helt uppfyllt
% kommun



Ekonomi

Kultur- och fritidsndmnden redovisar for verksamhetsaret 2025 6verskott om 1,6 mkr. Resultatet forklaras
huvudsakligen av lagre personalkostnader till f6ljd av vakanta tjanster under stora delar av aret.

Infor 2025 6kades budgeten for foreningsstod med 3 mkr i samband med en 6versyn av stodformer och
framtagande av nya riktlinjer. Budgetmedlen fordelades i enlighet med de nya riktlinjerna, men utfallet har varit
svart att forutse. Konsekvensen blev att vissa stodformer redovisar ett 6verskott. Infor kommande ar ses detta
over och budgeten kommer att justeras utifran féreningarnas behov.

Simhallarnas verksamhet redovisar hogre overskott an foregaende ar. Under 2025 har Hortlax simhall varit
stangd och verksamheten har omfordelats till ovriga simhallar. Trots detta har intakterna 6kat, samtidigt som
drift- och underhallskostnaderna har varit lagre an prognosticerat. De lagre kostnaderna forklaras delvis av att
planerat underhall har skjutits fram och kommer att genomféras under 2026.

Lindbacksstadion redovisar nagot 6kat underskott jamfort med foregaende ar. Underskottet beror framst pa
Okade personalresurser for att mojliggdra en utdokad aret-runt-verksamhet. Forvaltningen bedémer att det for
att mota besokarnas behov och krav kommer att kravas en forstarkt driftsbudget for verksamheten.

Kulturskolan redovisar mindre underskott som till en del forklaras av merkostnader i samband med genomfort

namnbyte samt fastighetsrenovering. Eiteé
ommun



Utfall (tkr) 2025 2024
Intakter 42 749 38 354
Kostnader -185 368 -164 077
Nettokostnader -142 619 -125 723
Anslag (skattemedel) 168 376 148 595
Internranta -3214 -3451
Avskrivning -20 987 -19410
Periodens utfall 1556 11
Investeringar 15434 8716
Netto-
kostnader Budget Avvikelse
Namnd 730 845 115
Forvaltningsledning 8 595 9 398 803
Parkverksamhet 17 270 17 580 310
Fritidsanlaggningar 58 310 58 059 -251
Kulturverksamhet 63 593 63 582 -11
Fritidsverksamhet 18 322 18 912 590
Summa: 166 820 168 376 1 556
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Investeringar 2025

PROJEKT BUDGET UTFALL AVVIKELSE
Atgarder Strombackas konstgras 163 271 -108
Stromsundskanalen, renov 227 0 227
Belysning park 4186 252 234
Konstpark, omf fran driftsbudget 81 0 81
Sporthallsutrustning 500 364 136
Christinasalen, ljud och ljus 0 42 -42
Konstgras Bergsvikens fotbollshall 1 000 909 91
Toalett Norrstrand 1 000 803 197
Inventarier Norrfjardens bibliotek 500 499 1
Stadsbibl barn- och ungdomsavd 350 330 20
Belysning ishall LF 1 000 988 12
Detaljplan Vision LF 2 000 1016 984
S:a ovriga investeringar 7 307 5474 1833
Modernisering park 100 79 21
Modernisering anl 550 541 9
Ospec.investram KF 4777 6 861 -2 084
Utv.plan Lindbacksstadion 2500 2480 20
Totalt 15234 15435 -201
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Personal

Utfall kvinnor Utfall mén Utfall 2025 Malvirde Utfall 2024
2025 2025 2025
Pensionsalder, medelvarde 65 64,2
Utfall kvinnor  Utfall mén Utfall Nov Malvirde Utfall Nov
Nov 2025 Nov 2025 2025 2025 2024
Sjukfranvaro, % ackumulerat |2 man 4,1 % 4.5 % 42 % <55% 3,7 %
Andel heltidstjanster, % 87.7 % 90.2 % 88,7 % 295 % 96,8 %
Kvinnors [6n i forhallande till mans 16n, % 97.8 % 100 % 100,6 %

Lag sjukfranvaro, battre an malet for kommunen som helhet. Halsa halls i fokus, forvaltningen har
arbetat halsoframjande och med inriktning tillitsbaserat ledarskap. Andelen heltidstjanster har
minskat vilket forklaras med att Kulturskolan har tillkommit. Kulturskolan har en annan struktur for hur
anstallningarna ser ut, dar man delar manga tjanster med andra aktorer. Vilket mojliggor bred
kompetens som finns och behdvs for utbudet.

Pitea
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Det basta for Pitea

Fokus pa aktiviteter och tjanster som starker invanarnas livskvalitet, aktiv dialog med foretag, foreningar och
medborgare genom brukartraffar.

Utvecklingsarbete pagar for att dela resurser mer effektivt efter sdsong och behov.
Kulturskolans dvergang till férvaltningen genomfordes enligt plan — utan kvalitetstapp.
Piteas roll som regional nod for dans starker genom nytt avtal med Region Norrbotten.

Investeringar i kultur- och idrottsanlaggningar samt offentlig konst bidrar till ett attraktivt och hallbart
samhalle. Ny ishall och miljdanpassade anlaggningar starker langsiktig utveckling.

Fortsatta driftstorningar pa grund av gamla simhallar. Hortlax simhall stangd for renovering (tak, vaggar,
ventilation, rening) — 6ppning planerad till hosten. Hog belastning i 6ppna simhallar - problem med
vattenkvalitet. Askovader orsakat driftsstorningar och témning av varmbassangen vid flera tillfallen.

Fokus pa lasframjande och demokratiarbete, sarskilt riktat till barn och unga.
Fornyade lokaler med nya mobler och bokhyllor pa Stadsbiblioteket och Norrfjardens bibliotek.

Norrfjardens bibliotek stangt i 6 veckor under ombyggnation. Renovering av Stadsbibliotekets yttertak gav
storningar, tillfalliga stangningar och vattenskador. Besoksantalet minskade (2025: 62 898 - 2024: 75 926),
framst p.g.a. farre skolklassbesok och stangda lokaler. Pites

% kommun



Insatsomraden

Medborgarna i fokus
Forvaltningen arbetar nara medborgare och foreningar med hog tillganglighet. E-tjanster for
foreningsstod har setts dver och utvecklats under aret.

Stodjande ledningsstruktur
Alla chefer har gatt utbildning i kommunens styr- och ledningssystem samt formulerat sitt
grunduppdrag. Verksamhetsplan for forvaltningen ar under uppbyggnad.

Medarbetare som mojliggor
Standiga forbattringar stimuleras och uppmuntras.

Okad och effektiv samverkan
For att 6ka samverkan och effektivisera drift inom forvaltningen pagar ett utvecklingsarbete
med att dela pa resurser utifran sdsong och behov. % Pitea

kommun



Enkelt att bo attraktivt

Parker, lekparker, aktivitetsytor och grona miljoer starker aktivitet, gemenskap och trygghet i
kommunen.

Naridrottsplatser och aktivitetsytor i byarna utvecklas i samverkan med foreningar och med stod
av kommunala och externa medel.

Arbetet med att skapa attraktiva, tillgangliga och valskotta livsmiljoer har fortsatt under aret.

Biblioteken har forbattrats genom nya mobler och inredning som okar tillganglighet och kvalitet.
Samtidigt har renoveringar tillfalligt paverkat bibliotekens verksamhet.

Offentliga miljoer har utvecklats genom forbattrad belysning, blomsterplanteringar och
renoverade fontaner.

Fontanerna startades inte under sommaren eftersom flera inte uppfyllde byggnormer enligt Plan-
och bygglagen. Vattennivaer har sankts och renoveringar genomforts sa att samtliga fontaner nu
foljer gallande sakerhetskrav och byggnormer.

Atgarderna bidrar till 6kad trivsel, trygghet och attraktivitet bade centralt och landsbygd

Pitea
kommun



Insatsomraden

Livet mellan husen
Naridrottsplatser och aktivitetsytor i byarna utvecklas i samverkan med féreningar med
kommunalt stdéd i kombination med externa medel.

Pitea
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Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad

Verksamheten har bidragit till kommunens mal om trygghet, delaktighet och jamlika livsvillkor.
Manskliga rattigheter sakerstalls genom inkluderande och tillgangliga aktiviteter och tjanster.

Biblioteken starker bildning, delaktighet och demokrati genom lasframjande insatser for barn och
unga samt program kopplade till demokrati och yttrandefrihet.

Fristadsverksamheten har fatt forbattrade organisatoriska forutsattningar och permanent budget,
vilket starker arbetet med manskliga rattigheter och ett fritt kulturliv.

Ett brett utbud av lovaktiviteter erbjods under sport-, pask- och sommarlov, bl.a. via Kaleido,
biblioteken, simhallar och Lindbacksstadion. Under sommaren erbjods manga kulturferiejobb inom
film, teater, konst, musik, bibliotek och spelutveckling.

Aktiviteter efter skoltid har 6kat genom satsningar som “Antligen helg”, ”Skol-IF” och Taco-fredag
med gratis skiduthyrning.

Lindbacksstadion har erbjudit gratis akning vid varje lov och mdjligheten att |ana liftkort via
biblioteket, liknande utlaning av fotbollsbiljetter till PIF.

Pitea

Culture Club pa fredagar, i samarbete mellan Kaleido ung och Kulturskolan, ar en uppska
motesplats for unga. kommun



Insatsomraden

Trygghetsskapande samhallsbygge

Under sport-, pask- och sommarlov har ett flertal lovaktiviteter erbjudits i
verksamheterna, bl.a. Kaleido, biblioteken, simhallarna och Lindbacksstadion. Dessutom
har lovaktiviteter erbjudits i samverkan med foreningslivet med varierande innehall.

Demokrati och manskliga rattigheter

2 mkr har avsatts till motesplatser for unga vilket har handlagts och beslutats av Kultur-
och fritidsnamnden utifran riktlinjer. Bade foreningar och foretag kan soka och beviljas
medel. Under aret inkom 19 ansokningar varav 18 beviljades. Summorna som utbetalats
varierar fran 6000 kr till 300 000 kr. Totalt har 1 986 000 kr utbetalats.

Pitea
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Enklare att kanna ha mer av kul

Utbudet av kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter har varit brett och bidragit positivt till folkhalsa, aktiv
fritid och gemenskap.

Satsningar pa kulturferiejobb, foreningsstod, motesplatser och utveckling av ungt ledarskap har starkt
delaktighet och skapat meningsfull fritid fér barn och unga.

Utokat stod har haft god effekt, sarskilt aktivitets- och arrangemangsstod. Nya stodformer behover
foljas upp och justeras.

Idrottsanlaggningar har haft hog nyttjandegrad, flera anlaggningar har utvecklats eller rustats upp.
Simhallarna har haft driftutmaningar men goda besdksnivaer.

Lindbacksstadion for forsta gangen bemannad under sommaren. Arbete med slyréjning, underhall och
anlaggningsutveckling. Nytt liftkortssystem infort. Vadrets paverkan och 6kade besdksantal staller hoga
krav pa flexibilitet som ar svara att mota i kommunal drift. Framtida driftorganisation behdver
analyseras.

Mycket besok i skargarden under den fina sommaren. Renovering av Stenskars bastutak och
upprensning pa Fingermanholmen. Uthyrning av stugor i kommunal regi, 58 uthyrda dygn (farre an

tidigare). Minskningen beror troligen pa att ingen stugtransfer erbjudits. Egﬁémun



Insatsomraden

Framja fysisk aktivitet och rorelsegladje

Pitea har ett brett féreningsliv och manga aktiva barn och ungdomar. Skol IF erbjuda aktiviteter i anslutning till
skoldagen och stravar efter att erbjuda barn och unga mer rorelse, gladje, gemenskap och inkludering. Erbjuder digital
spontanbokning i sporthallar. "Antligen helg" dr ett exempel pd samarbete mellan féreningar och kommunen vilket
innebar att foreningar erbjuder aktiviteter utan krav pa prestation eller foreningstillhorighet.

Okat utbud av kultur- och idrottsevenemang
Det hdjda arrangemangsstddet till foreningarna har haft god effekt, vilket marks pa fler ansékningar och genomforda
arrangemang.

Utveckling av motesplatser och anlaggningar
Bygget av ny ishall pa LF pagar enligt plan och ska vara klar att tas i drift hosten 2026. Arbetet med vision LF pagar i
dialog med foreningarna.

Kulturdriven samhallsutveckling
FOr att mota uppdraget om ett breddat kulturellt utbud har Kulturskolan under aret genomfort kortkurser under skoltid
inom sl6jd, aterbruk samt bild och form. Utover detta har man arbetat med att utveckla nya uttrycksformer utéver

musik och dans. Som ett led i den fortsatta utvecklingen har en konstpedagog rekryterats. Egr%émun



Enkelt att vara foretagare

Namnden bidrar till ett foretagsvanligt Pitea genom att skapa attraktiva och tillgangliga
miljoer som starker kommunens platsattraktivitet och varumarke.

Ett rikt kultur- och fritidsutbud gor det lattare for foretag att rekrytera och behalla
kompetens samt 6kar kommunens attraktionskraft for besdkare och investeringar.

Verksamheten genererar affarsmojligheter for lokala féretag genom evenemang,
anlaggningsdrift och investeringar i offentliga miljoer.

Samverkan med naringslivet vid arrangemang, nyttjande av kommunens anlaggningar och
utveckling av motesplatser skapar forutsagbarhet och sanker trosklar for entreprendrskap.

Sammantaget bidrar kultur, park och fritid till ett levande naringsliv och goda
forutsattningar for foretagande i kommunen.

Pitea
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Den sammantagna bedomningen ar att kultur- och fritidsnamndens
verksamheter bedrivits med god ekonomisk hushallning.
Budgetramen halls i stort och maluppfyllelsen for strategier och mal
for ekonomi och personal nas i hog grad. Den interna styrningen och

kontrollen beddoms vara tillracklig.
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Barn- och
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Arsredovisning 2025

Barn- och utbildningsnamnden



Periodens handelser

» Elevbygge nr 2 vid Acusticum blev i maj klart
for inflyttning for Piteas medborgare

» Elevhalsans personal har utbildat ca 140 barn-
och ungdomsledare fran foreningslivet i amnet
psykisk ohalsa hos barn och unga

» Den nya plattformen Unikum for
kommunikation mellan skola och
vardnadshavare har implementerats

» Granparken har rustats och 6ppnade ater upp
for besokare under sommaren efter att ha varit
stangd i ca 6 ar




Ekonomi é

Uppfyllti hog grad

Resultat 2025 + 6,9 mkr

Budgetavvikelse 0,77%
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Utfall per avdelning

PERIODENS PERIODENS PERIODENS PERIODENS ARETS

BUDGET UTFALL BUDGETAVVIKELSE BUDGETAVWIKELSE %% BUDGET

lan - Man 13 25 lan - Man 13 25 lan - Man 13 25 lan - Man 13 25
POLITIE, FORV.LEDNING OCH STAB 301 115,5 296 989,8 4 125,7 1,37% 301 115,5
varav Nattisverksamhet: 31485 3 256,0 -107.,5 -3,41% 31485
ELEVHALSA 24 304,2 24 025,0 279,2 1,15% 24 304,2
FORSKOLA 200 703,8 207 777,7 1926,1 0,92% 209 703,8
GRUMNDSKOLA 413 280,2 413 078,3 201,9 0,05% 413 280,2
STROMBACKASKOLAMN 140 664,0 138 857,3 1 806,7 1,28% 140 664,0
BUMN exkl Grans 1089 067,7 10807281 83396 0,77% 1089 067,7
GRAMNS NATURBRUKSGYMMNASIET 0,0 1461,5 -1 461,5 0,005 0,0
BARM- OCH UTBILDNINGSMAMMNDEN 1089 067,7 1082 189,6 68781 0,7 7% 1089 067,7
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Uppfyllt i hog grad

Personal

Sjukfranvaro / Frisknarvaro ~N

o Sjukfr'ﬁnvaro 5,5% 0,1% » Hog arbetsbelastning

o .o °
* Kommunens malvarde S’SA » Okad arbetsborda kombinerat med

stagnerade resurser

 Frisknarvaro 68,5% 1,3% )

Frisktal ar ett matt pa andelen anstillda som ar

friska och narvarande pa jobbet — dvs personer
med fa sjukdagar och fa sjuktillfallen under en
period.

Pitea
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Personal

Sjukfranvaro / Frisknarvaro
* Sjukfranvaro 5,5%  0,1%

* Kommunens malvarde 5,5%
Hogst sjukfranvaro

e Kvinnor 50 ar och aldre 7,1%

Lagst sjukfranvaro

* Man 30-49 ar 2,7%

Forskolan 7,3%

Gymnasiet 3,3%

Uppfyllt i hog grad

3
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Uppfyllt i hog grad

Personal

Antal arsarbetare
e Totalt | 213 anstallda

e 81,7 % kvinnor

* 18,3 % man

Pensionsavgangar

* Totalt beraknas 153 medarbetare ga i pension de
kommande fem aren — 3% av personalstyrkan

% Pitea
kommun



Slutredovisning
Investeringsprojekt

2025

Grans elevhem 8 Ombyggnad + 619 tkr
Larorikt projekt for Strombackaskolans bygglinje

Grans maskinhall + 2 450 tkr

Genomforts i totalentreprenad med bra anbud, ar
en enkel byggnad och haft bra styrning

% Pitea
kommun



Forsenade projekt &
budgetprognos

2025

Tva projekt pa Grans har justerats framat i tidplan, I6per vidare
oférandrat men dver langre tid.

Ytterligare tva ar férsenade p.g.a. avvaktande inriktningsbeslut samt
ett i vantan pa Fastighets- och serviceforvaltningens
reinvesteringsprojekt som maste ga forst.

2026

Alla projekt ser ut att halla budget med undantag for ett dar
prognosen i nulaget ar -1,5 mkr.




Grans Sinkoavdelning

Grans Elevhem 7

Christinaskolan NO-salar Ombyggnad
Solanderprojektet

Sjulnasskolan Tillbyggnad

Bole skola & forskola Om- & tillbyggnad
Grans Ny parkering

Strombacka AGY Ombyggnad

Bergsviken Ny forskola
Berget Ny forskola
Bergsviksskolan O
Strombackaskolan
Tallasens Forskola
Sjulnasskolan Trafik



Fortsatt hog kvalitet i kommunens skolor
Sjunkande andel elever i ak 9 som uppnatt alla betygskriterier men
fortfarande hogre resultat an riket

Sjunkande behorighet till gymnasiet men fortfarande hogre an riket
Sjunkande andel gy-elever med examen inom 3 ar men fortfarande

hogre an riket
Lagre meritvarde an rikssnittet

Skolinspektionens granskningar visar pa hog

kvalitet
5 kvalitetsgranskningar dar 2 fatt hogsta betyg

Strategi:

Det basta for Pitea

Uppfyllt i hog grad

Oroande skolfranvaro
Mattlig franvaro: 34%

Omfattande franvaro: 4%

Mycket omfattande franvaro: 0,8%

Samverkan med andra aktorer

Digitalisering ger forbattrad service

Kompetensutveckling Al
Digital ansokan tillaggsbelopp/bidrag
Digitalt kommunikationsverktyg for vardnadshavare

Pitea
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Stora projekt som I6pt pa bra
Christinaskolan

Solanderskolan

Porsnasskolan

Sjulnasskolan

Bole forskola och skola

Planering av ytterligare projekt
Porsnasskolan rivning

Grans maskinhall rivning

Grans maskinhall ny parkering

Anpassade gymnasieskolans ombyggnad
Pitholmsskolan ombyggnad

Ny lokaliseringsutredning for forskola pa Berget

Strategi:
Enkelt att bo attraktivt

Uppfyllti hog grad

Bergsvikens helhetsgrepp

Klassas som komplext samhallsprojekt

Drivs vidare av fastighets- och serviceférvaltningen
Styrgrupp for samhallsutveckling haller samman projektet

Byggprocesser skapar besvarlig arbetsmiljo under
projektens gang

Pitea
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Strategi:
Enkelt att kanna sig
trygg och uppskattad

Delvis uppfylit

* Upplevd egen hilsa
- 19% av flickorna och 6% av pojkarna klassar sin egen halsa som
dalig eller mycket dalig

e Skolsocialt team har inforts
Samverkan mellan UBF och Soc

* Psykbra for att starka den psykiska halsan

bland unga
% Pitea
kommun




Strategi:
Enklare att ha mer av
kul

Delvis uppfylit

* Negativ trend nar det galler upplevelsen av

stimulans i grundskolan
- Positiv utveckling pa gymnasiet

* Utemiljoer ska locka till fysisk aktivitet

Pitea
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Strategi:

Enkelt att vara foretagare

Helt uppfyllit

* Utveckla formagorna nyfikenhet, kreativitet
och entreprenorskap

* Ung Foretagsamhet (UF) pa gymnasiet

11 ansokningar till arets foretagarstipendium ger en 6kning med 73%

% Pitea
kommun




Maluppfyllelse

Dec 2025

Dec 2024

Elconomi

Perzonal

Diet bésta f5r Pited

Enkelt att bo attraktivt

Enkelt att kinna sig tryeg och uppskattad

Enbdare att ha mer av kul

Enkelt att varza firetzgare

““ Ej bedamt N Ej uppfyllt

Drelvis uppfyll

ppfyllt i hig grad

. Helt uppfyllt




Gemensamma
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Bokslutsinformation 2025
Gemensam Raddningsnamnd Pitea-
Alvsbyn

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



RADDNINGSTJRNSTEN
f PITEA-ALVSEYN |

Periodens handelser

* Sommaren blev en kraftig skogsbrands sommar dar flertalet storre
brander hirjade i Norrbotten, de stdrsta var inte i Pited-Alvsbyns omrade
men det innebar att vi bade fick och gav hjalp mellan kommunerna
under en intensiv period.

* Deltagande i totalforsvars dvning Nordic Aurora i Finland.

 Skolavslutningen i Ojebyn blev paverkad av en storre industribrand.

* Tre olyckor med dodlig utgang har skett under aret.

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



lf  RADDNINGSTJANSTEN
f PITEA-ALVSEYN |

Ekonomi

Den gemensamma raddningsndmnden (GRN) finansieras av Pited och Alvsbyn

kommun. Kostnaderna for den gemensamma raddningsnamnden fordelas enligt
kostnadsfordelningsnyckeln som faststalls av namnden.

Slutreglering av respektive kommuns andel av kostnaden sker i efterhand och senast fyra manader
fran det att arsredovisning faststallts av kommunfullmaktige i Pited kommun.

Verksamheten har under aret bedrivits inom de ekonomiska ramar som namnden har beslutat om.
Gemensam raddningsnamnd redovisar overskott jamfort med budget om 0,4 mkr. Detta till foljd av
avvaktan med utbyte av visst material till skadeavhjalpande verksamhet, detta bedoms ur ett
langsiktigt perspektiv kunna paverka verksamhetens formaga negativt.

Efter avrakning slutar arets resultat for den gemensamma namnden pa noll i budgetavvikelse.

Ett kontinuerligt arbete med att se 6ver kostnader och intakter fortgar for att férsoka minska
konsekvenserna av de 6kade kostnaderna senaste aren. Raddningstjansten verksamhet foljer
uppsatta mal, handlingsprogram/planer och riktlinjer.

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



RADDNINGSTJRNSTEN
f PITEA-ALVSEYN |

b L X
L

Personal

Alla anstallda pa raddningstjansten har anstallningsgrad 100% (100%), kvinnor saval som man.
Sjukfranvaron ligger for perioden pa 4,9%, en hogre niva an foregaende ar (3,8%).
Kvinnors 16n i forhallande mot mans 16n ligger pa 86,9% (86,6%).

Anledning till den fortsatt relativt hoga sjukfranvaro jamfort med tidigare ar inom organisationen
beror pa nagra langtidssjukskrivningar som kommer att fortsatta hela aret men bedéms aven
fortsatta under 2026. Dessa sjukskrivningar bedoms inte bero pa bristande arbetsmiljo eller
arbetsmiljoarbete inom organisationen. Men daven om det ligger hogt ligger vi under mal nivan.

En mindre organisation med fa kvinnor bedoms medfora stor paverkan pa resultatet gallande
kvinnors 16n i forhallande till mans. Antalet heltidsanstallda kvinnor har minskat under aret vilket
beddms vara anledningen till forandringen i statistiken. Sett till I[onebilden inom respektive
befattning ses inget som avviker kopplat till kon.

ALVSBYNS Pitea
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RADDNINGSTJRNSTEN
f PITEA-ALVSEYN |

Valfardstjanster av hog kvalitet

Antalet handelser under aret var 1013 st dvs. fler an samma period foregaende ar som hade 964 st
vilket innebar en 5,1% 6kning av antal handelser som Raddningstjansten har blivit larmad pa.

Inom den interna utbildning- och dvningsverksamheten har samtlig personal genomfort
rokdykledarutbildning.

Raddningspersonal i beredskap har genomfort utbildning i akut omhandertagande av suicidal
person (AOSP).

Samtlig raddningspersonal har genomgatt arets del i Raddningstjanst under hojd beredskap och
foljer framtagen nationell plan.

Indikatorer:
* Antal utbildade inom brand samt skydd och sakerhet 1926 st (1471)
* Antal undervisade skolklasser i brandkunskap 98 st (98)

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



RADDNINGSTJRNSTEN
f PITEA-ALVSBYN |

t Ly Enkelt att kinna sig trygg och uppskattad

Oroligheter i omvarlden staller 6kade krav pa det civila forsvaret och darmed aven pa raddningstjanstens
formaga. Raddningstjanst under hojd beredskap medfor nya ataganden jamfért med vad som forvantas
under fredstid.

Arbete pagar med att utbilda personal och planera for atgarder for att starka Raddningstjanstens
formaga under hojd beredskap.

Indikatorer:

* Antal felaktiga automatlarm var 261 st (289)

* Antal larm om brand i byggnad under perioden var av 89 st (84)
* Antal trafikolyckor under perioden var 85 st. (82)

e Antal skogs- och markbrander under perioden var 31 st. (13)

* Antal akuta sjukvardslarm var 14 st (15)

e Antal drunkningar var 6 st (4)

ALVSBYNS Pitea
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f PITEA-ALVSEYN |

¥ ) Enkelt att vara foretagare

Efterfragan fran den enskilde (foretag, foreningar, kommunala verksamheter m.m.) pa rad,
information och utbildning ligger pa en hogre niva an féregaende ar.

Indikatorer:

* Antal informationsinsatser inom skydd och sakerhet var 5 st (15)
* Antal genomforda tillsynsbesok enligt LSO och LBE var 78 st (106)
* Antal hanterade tillstandsarenden enligt LBE var 32 st (21)

* Antal yttrande till intern myndighet var 73 st (45)

* Antal yttrande till extern myndighet var 66 st (66)

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



RADDNINGSTJRNSTEN
lf PITEA-ALVSBYN |

Sarskilda uppdrag

Namnden har inga oavslutade tidsbegransade sarskilda uppdrag.

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



RADDNINGSTJRNSTEN \
f PITEA-ALVSEYN |

$27 God ekonomisk hushallning och
' internkontroll

Den gemensamma raddningsndmnden Pited-Alvsbyn bedémer att verksamheten har bedrivits med
god ekonomisk hushallning. Budgetramen har hallt och maluppfyllelse uppnas i hog grad. Den
interna styrningen och kontrollen bedoms tillracklig.

Ekonomisk analys

Den gemensamma raddningsndmnden Pited-Alvsbyn redovisar ingen budgetavvikelse. Intikter ar
lite hogre an budget och driftkostnader lite hogre med anledning av stora personalkostnader sett till
skogsbrander under sommaren. Flertalet insatser i andra kommuner har genomforts vilket medfort
extra personalkostnader och motsvarande intakter fran andra kommuner.

ALVSBYNS Pitea
KOMMUN kommun



Fastighets- och
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Bokslutsinformation
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Ekonomi, utfall (tkr)

Intakter 496 264 460 384
Kostnader -517 482 -498 394
Nettokostnad (exkl. -21 218 -38 010
kapitalkostnad)
Anslag (skattemedel) 172 303 175 623
Internranta -54 517 -50 889
Avskrivning -89 948 -84 866
Periodens utfall 6 620 1 858
251 163 232 049

Investeringar

3

Pitea
kommun



Ekonomi, resultatrapport 2025 (tkr)

e N I

Namnd

Forvaltningsledning

Fastigheter (inkl.
kapitalkostnad)

Stadenheten
Maltidsservice
Forsaljningar/nedskrivningar

Totalt

11 260

54 983

12

105 135

0

172 303

10 672

52 207

11

99 487

2478

165 683

588

2776

5648
-2478

6 620

% Pitea
kommun



Investeringar (tkr)

Investering Budget Avvikelse

Anslags-

Inventarier 2777 1377 1399
Pagaende

. : : 323 600 223 083 100 517
investeringsprojekt

Pagaende | 44 820 26 703 18 117
reinvesteringsprojekt

Totalt 371197 251 163 120 033

overforing

1399

86 407

18 117

105 923

3

Pitea
kommun



Anslagsoverforing (tkr)

Anslagsoverforing drift Belopp

Beviljade medel 2025 avseende Christinaprojektet, rivning
Norrmalm, rivningen utfordes ej 2025 pa grund av
tidsforskjutningar avseende exploatering av kvarteret

Ronnen
3500
Ramoverforing fran FSN till KFN som motsvarar kostnaden
for internhyra for objekt 1100 Ridanlaggning. Ramen finns
idag hos FSN men KFN tar 6éver ramen fr.o.m. 1 januari -26
-2724

% Pitea
kommun



Maluppfyllelse

Ekonomi T ®

Personal

Det basta for Pitea ]
Enkelt att bo attraktivt =
Enkelt att kanna sig trygg och

|
uppskattad
Enklare att ha mer av kul —
Enkelt att vara foretagare —

- Ej beddomt . Ej uppfylit Delvis uppfylit Uppfyllt i hog grad . Helt uppfylit Piteé
kommun



Malvarde Utfall 2025 Utf
2025

Budgetavvikelse >0 mkr 6,6 mkr 1,9 mkr
namnd/styrelse, mkr




Personal

* Kompetensforsorjning
* Utmaningar
* Insatser

* Arbetsmiljoarbete
* Effektivare arbetssatt

Pitea
Maltider kommun




P e rSO n a I - I n d I katO re r, utfall per november 2025

Indikatorer Utfall Malvarde Utfall
2025 2025 2024
Pensionsalder, medelvarde 64,7 65 65,3
Indikatorer Utfall Utfall Malvarde Utfall
kvinnor 2025 2025 2024
2025
Sjukfranvaro, 6,4 % 4,3 % 58 % <5,5% 7,6 %
% ackumulerat 12 manader
bakat
Andel heltidstjanster, % 90,5 % 91,5 % 90,7 % 295 % 90,6 %

Kvinnors I6n i forhallande 87,3 % 100 % 87,6 %
till mans [6n, %
% Pitea
kommun




Ry S
el P T ;

| Det bista for Pite3

| ® Samverkan — Digitalisering — Hallbarhet - Kvalitet

Enkelt att bo attraktivt

e Bidrar till attraktiva bostadsomraden

) Enklare att ha mer av kul

4 ® | samverkan med andra forvaltningar

Enkelt att vara foretagare

¢ Dialog med lokala naringslivet




Namndens insatsomrade, Hallbarhet

Ekologisk Ekonomisk Social

* Livsmedel * Indikatorer livsmedel * Individuella I6sningar
* El * NKI-uppféljning * Arbetsmarknadsatgarder

* Vatten I * Praktikanter, ferieung-

domar och PRAO-elever

%>

* Kemikalieanvandning




Hallbarhet - indikatorer

Indikatorer

Andel av inhandlade livsmedelsprodukter som
ar ekologiska, %

Andel av inhandlade livsmedelsprodukter som
ar lokalproducerade, %

Matsvinn g/gast

Elférbrukning i kommunens lokaler, antal
kWh/m2

Vattenforbrukning i kommunens lokaler, antal
liter/m?2

Andel av inhandlade rengoringsmedel som ar
miljdmarkta, %

Nojda fastighetskunder, NKI

Nojda stadkunder, NKI

Senaste utfall 2025 Malvarde 2025

14,5 %

>230,9 %

63,1

65,9

472,9

40 %

>59

>86




Politiska uppdrag
Moduler

@ Pagar

Startdatum
2024-06-10

Slutdatum
2026-12-31
Uppdragsgivare
Kommunfullmaktige
Uppdragskalla
Strategisk plan

Diarienummer
24KS60

Sarskilda uppdrag

Uppdragsbeskrivning

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmaktige
ger Kommunstyrelsen i uppdrag att tillsammans
med Fastighets- och servicenamnden utreda och
aterkomma med forslag pa principer for beslut om
leasing alternativt agande av moduler.

Uppfoljning

Utredning om hur andra kommuner
hanterar moduler har utretts.
Arbetet framat omfattar kalkyler dar
jamforelse av att aga moduler stalls
mot att leasa samt att tydliggora
vilka principer som ska vara
styrande i planering framover.

Pitea
kommun



God ekonomisk
hushallning och
iInternkontroll

Namnden bedomer att verksamheten har bedrivits
med god ekonomisk hushallning.

Budgetramen halls och maluppfyllelse uppnas
helt.

Den interna styrningen och kontrollen bedoms

tillracklig.
% Pites
kommun



Gemensamma Kost- och
servicenamnden Pitea
och Lulea kommuner -

Bokslutsinformation
2025
§10
26KS32



Gemensam kost- och servicenamnd
Pitea — Lulea
Arsrapport 2025

Bokslutsinformation 2026-02-05

I.UI.EA Pitea
?g KOMMUN kommun




Ekonomiskt utfall, tkr
s 20

Intakter 32 565 31 071
Kostnader -32 565 -31 071
Arets utfall 0 0

LULEE& Pitea
KOMMUN kommun



Maluppfyllelse

December 2025 December 2024

Ekonomi . '.'
Personal — —
Valfardstjanster av hog kvalitet - —]
Enkelt att bo attraktivt — =
Enkelt att kanna sig trygg och

uppskattad =
Enklare att ha mer av kul — —
Enkelt att vara foretagare ] i

- Ej bedomt . Ej uppfylit Delvis uppfylit

Uppfyllt i hog grad . Helt uppfylit

LULEA
KOMMUN

3

Pitea
kommun



Ekonomi

« Sjalvkostnadsprincip
* Fordelning mellan kommunerna
* Debitering - avrakning
» Fordelning av kostnaderna Pitea (8%) och Lulea (92%)
* + 14 751 portioner varav:
» Pitea + 1 615 portioner
e Lulea + 13 136 portioner

LULEA Pitea
KOMMUN kommun



Strategier

Valfardstjanster av hog kvalitet

Alternativ vid maltider
Enkatundersokning
Kvalitet

Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad

Specialkost, anpassad kost och matservice
Rutiner —vardag som i kris
Samverkansavtal

ol LULEA Pitea
?g KOMMUN kommun



Insatsomrade

Ekonomisk och ekologisk hallbarhet

* Overgang fran sojaférs till vegetarisk fars av
svensk ravara ar i slutfasen

* Upphandling av;
* Engangsformar ar klar, fokus ar att samtliga
ska vara atervinningsbara

* Transporter ar klar

* Livsmedel har startat

%! LULEA Pitea
B KOMMUN kommun



I-l.
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God ekonomisk
hushallning och
Internkontroll

Namnden bedomer att verksamheten har bedrivits
med god ekonomisk hushallning.

Budgetramen halls och maluppfyllelse uppnas helt.

Den interna styrningen och kontrollen bedoms
tillracklig.

LULEA Pitea
KOMMUN kommun



Kommunstyrelsen -
Bokslutsinformation
2025
§11
26K S32






Periodens handelser

Uppdrag att ta fram planprogram for Sodra Faron
Utvecklat och formaliserat Kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Ny linjeorganisation beslutad

Medel beviljade for Norrbotniabanan, investeringar i Hallgrens
industriomrade och Kullens industriomrade



Maluppfyllelse

Strategi Dec
2024

Ekonomi

Personal

Det basta for Pitea
Enkelt att bo attraktivt

Enkelt att kanna sig trygg och
uppskattad

Enklare att ha mer av kul

Enkelt att vara foretagare

Ej bedomt
2 Ej uppfyllt
Delvis uppfyllt

Uppfyllt i hog grad

Helt uppfyllt



Ekonomiskt utfall (tkr)

Verksamhet Nettokostnader | Budget m

Kommunstyrelsen (facknamnd)
Kommunledningsférvaltningen

Plan- och naringslivsarbete

Kost- och servicendmnd, Piteas del
Overférmyndarndamnd, Piteds del
Raddningsnamnd, Piteas del
Avtalssamverkan lonecenter, Piteas del
Norrbottens e-namnd, Pitedas del
Kommunstyrelsen gemensamt

Summa

7432
193 879
11717
2740
5311
47 863
5961
333

0

275 236

7955
203 059
14 966
2 861
5524
47904
3444

0

13 440
299 153

9180
3249
121
213
41

-2 517
-333
13 440
23917

—
—

—

% Pitea
kommun



Kommentar ekonomiskt utfall

e Centrala utvecklingsmedel +13,4 mkr
e Forvaltningen +10,5 mkr
Okade driftanslag

Vakanser ej tillsatta
Sjukskrivningar

* Investeringar/reinvesteringar 3,9 mkr (budget 12 mkr)



Personal

163 anstallda (162 st)
69% kvinnor, 31% man (70% resp 30%)

Kvinnors medellon jfr med mannens medellon ar 85,6% (89,6%) — forandrad
ledningsstruktur

Sjukfranvaro 5,9% (3,9%),

14% gar i pension inom fem ar

Aktuell situation under aret har paverkat medarbetare och chefer
Sjukfranvaro och vakanser har inneburit brister i arbetsmiljo och forutsattningar
Otydlighet vid efterlevandet av systematiska arbetsmiljoarbetet

Slutligt faststalld organisation vid slutet pa aret

% Pitea
kommun



De fem strategierna

Det basta for Pitea

Enkelt att bo attraktivt

Enkelt att kanna sig trygg och uppskattad
Enklare att ha mer av kul

Enkelt att vara foretagare




Sarskilda uppdrag

Genomlysning av lokaler Pagar men forsenad

Insatsomraden och indikatorer utifran  Klar
beslutat utvecklingsprogram

Moduler Pagar



God ekonomisk hushallning och
internkontroll

Verksamheten har bedrivits med en god ekonomisk hushallning
Budgetramen har varit tillracklig for det som levererats

Trots turbulent ar bedoms utvecklingen ha varit god inom styrelsens
ansvarsomrade

Styrelsens interna styrning och kontroll bedoms ha varit tillracklig

3

Pitea
kommun
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